
 

 

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนแพน 
ท่ี 5 / 2566 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมกำรจัดท ำประมวลจริยธรรมของข้ำรำชกำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครู 
และพนักงำนจ้ำงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนแพน 

************************************* 
  เพื่อปฏิบัติงานให้เป็นไปตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 279 
และ 280 ได้ก าหนดให้มีประมวลจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ข้าราชการหรือเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
แต่ละประเภท ด าเนินการให้เป็นไปตามบัญญัติของรัฐธรรมนูญจึงแต่งต้ังคณะกรรมการ การจัดท าประมวล
จริยธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน ประกอบด้วย 
  1. นายกฤษณะ ธะสุข  ปลัดอบต.บ้านแพน  ประธานกรรมการ 
  2. นางสาววันเพ็ญ รัมมะเนตร รองปลัด อบต.บ้านแพน           กรรมการ 
  3. นายธีระ จูสิงห ์  ผู้อ านวยการกองช่าง          กรรมการ 
  4. นางวันดี ชุติเชาวน์  ผู้อ านวยการกองคลัง           กรรมการ 
  5. นางสาสุณี จันทร์อ่อน  หัวหน้าส านักปลัด            กรรมการ 
  6. นางสาวพัชรินทร์ โพธิ์เขียว นักทรัพยากรบุคคล   กรรมการ/เลขานุการ 

  ให้คณะกรรมการการจัดท าประมวลจริยธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน มีอ านาจ
หน้าท่ี ดังนี้ 
  1. ควบคุม ก ากับ ส่งเสริมและให้ค าแนะน า ปรึกษา ตอบค าถาม ตามแนวประพฤติปฏิบัติตน
ตามประมวลจริยธรรม และการใช้บังคับประมวลจริยธรรมนี้ในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน 
  2. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน
ในกรณีท่ีมีข้อสงสัยหรือมีข้อร้องเรียนว่ามีการฝ่าฝืนจริยธรรมหรือจรรยา หรือในกรณีท่ีมีการอุทธรณ์         การ
ลงโทษ ผู้ฝ่าฝืนตามประมวลจริยธรรมนี้ จะต้องไต่สวนข้อเท็จจริง ส่งเอกสารและหลักฐานท่ีเกี่ยวข้อง     ส่ง
ผู้แทนหรือบุคคลในสังกัดมาช้ีแจ้งให้ถ้อยค าเกี่ยวกับเรื่องท่ีสอบสวน 
  3. ให้คณะกรรมการจริยธรรมหรือผู้ท่ีคณะกรรมการจริยธรรมมอบหมาย มีอ านาจหน้าท่ี
ขอให้กระทรวง กรม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอื่นท่ีรัฐ หรือห้างหุ้นส่วน บริษัท ช้ีแจ้งข้อเท็จจริง 
ส่งเอกสารและหลักฐานท่ีเกี่ยวข้อง ส่งผู้แทนหรือบุคคลในสังกัดมาช้ีแจ้งหรือให้ถ้ อยค าเกี่ยวกับ  เรื่องท่ี
สอบสวน 
  4. เรียกผู้ถูกกล่าวหา หรือข้าราชการของหน่วยงานนี้มาช้ีแจง หรือให้ถ้อยค า หรือส่งเอกสาร
และหลักฐานเกี่ยวกับเรื่องท่ีสอบสวน 
  5. พิจารณาวินิจฉัยช้ีขาดปัญหาอันเกิดจากการใช้บังคับประมวลจริยธรรมนี้ ในองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านแพน 
    

     
 
 
 

/เมื่อได้... 



-2- 
  เมื่อได้วินิจฉัยแล้วให้ส่งค าวินิจฉัยให้คณะกรรมการการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัด      
โดยพลัน ถ้าคณะกรรมการการบริหารงานบุคคลจังหวัดมิได้วินิจฉัยเป็นอย่างอื่นภายในเก้าสิบวันนับแต่วันท่ี
คณะกรรมการการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดรับเรื่อง ให้ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการจริยธรรมเป็นท่ีสุด 
  6. ส่งเรื่องให้ผู้ตรวจการแผ่นดินพิจารณาวินิจฉัยในกรณีท่ีเห็นว่าเรื่องนั้นเป็นเรื่องส าคัญหรือ
มีผลกระทบในวงกว้างหลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  7. คุ้มครองข้าราชการซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมนี้ตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชา    ให้
อ านาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อข้าราชการผู้นั้น 
  8. ด าเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรมนี้ หรือตามท่ีผู้ตรวจการแผ่นดินมอบหมาย 

  ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ส่ัง ณ วันท่ี 4 เดือน มกราคม พ.ศ. 2566 

 

 

(นายชาติชาย บุญไล้) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน 

 


