
มาตรการแนวทางการปอ้งกนัและแกไ้ขปัญหาการทุจรติประพฤติมชิอบ 

 ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลบา้นแพน  

  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560 

หลักการเหตผุล 

  ตามค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 69/2557 เรื่องมาตรการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ได้ก าหนดให้ทุกส่วน

ราชการและหน่วยงานของรัฐ ก าหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ 

โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วน

ร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพ่ือสกัดกั้นมิให้เกิดการ

ทุจริตประพฤติมิชอบได้ ประกอบกับนโยบายของ พลเอกประยุทธ์  จันทร

โอชา นายกรัฐมนตรี  ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติ

แห่งชาติ เมื่อวันท่ี 12 กันยายน 2557 ก็ได้ก าหนดให้มีการบริหารราชการ

แผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบในภาครัฐ เป็นนโยบายส าคัญของรัฐบาล    

 ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและคณะรักษาความ

สงบแห่งชาติ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน จึงได้จัดท า

มาตรการแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ

ภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560  ขององค์การบริหารส่วน

ต าบลบ้านแพน   และเพ่ือให้ทุกหน่วยงานในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน

แพน ใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน  ท้ังนี้ได้มุ่งเน้นให้การ

ด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบล

บ้านแพน เป็นไปอย่างต่อเนื่อง  สร้างระบบราชการท่ีมีความโปร่งใส 

จัดระบบการตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรม 

จริยธรรม  ความคุ้มค่า  เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงาน

ให้เกิดความโปร่งใส  มีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วน

ร่วม   ในการรณรงค์  และปลูกจิตส านึกค่านิยมของสังคมให้ประชาชน

ร่วมกันต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ  ซึ่งเป็นเรื่องท่ี

สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ

บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 254๖   



 

            วิสัยทศัน์  

      “องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน ยึดหลักธรรมาภิบาล ประสาน 

ป้องกัน และปราบปรามการทุจริต ” 

  

         พนัธกิจ ( Mission ) 

        1. เสริมสร้างจิตส านึกและค่านิยม ในการปฏิบัติหน้าท่ี ให้กับเจ้าหน้าท่ี

ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนยึดหลักธรรมาภิบาล  

        2. บูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือเสริมสร้าง และพัฒนาเครือข่ายด้านการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน 

        3. ส่งเสริมบทบาทภาคประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

        4. สร้างกลไกและพัฒนาระบบการตรวจสอบ ถ่วงดุลการใช้อ านาจของ

เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน ให้มีความเข้มแข็งและมี

ประสิทธิภาพ 

        5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการองค์ความรู้ด้านการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนอย่างจริงจังและ

ต่อเนื่อง 
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ยุทธศาสตรว์า่ดว้ยการปอ้งกนัและยุทธศาสตรว์า่ดว้ยการปอ้งกนัและแกไ้ขปัญหาการแกไ้ขปัญหาการทุจรติทุจรติและประพฤติมิชอบและประพฤติมิชอบ  

ของขององค์การบรหิารสว่นต าบลบา้นแพนองค์การบรหิารสว่นต าบลบา้นแพน  

  

  ยทุธศาสตร์ที ่1 เสรมิสรา้งจิตส านึก คา่นิยม ให้ทุกหนว่ยงานขององคก์ารองคก์าร

บรหิารสว่นต าบลบา้นแพนบรหิารสว่นต าบลบา้นแพน 

                    บรหิารงานตามหลกัธรรมาภบิาล 

 



         วัตถุประสงค ์

          เพื่อส่งเสริม เสริมสร้าง จิตส านึกและค่านิยม ให้ทุกหน่วยงานของ

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  โดยมี

ทัศนคติ วิสัยทัศน์ ในการร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหาการทุจริต

และประพฤติมิชอบขององค์กาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนรบริหารส่วนต าบลบ้านแพน  รวมท้ังการ

รณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้ทุกหน่วยงานมีวินัย เคารพกฎหมาย  กฎ  

และระเบียบ  ท่ีจะเป็นกลไกในการแก้ไขปัญหา การพัฒนา ตลอดจน เป็น

การวางรากฐานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลบ้านแพนได้อย่างมีประสิทธิภาพ    

         มาตรการ/แนวทางด าเนนิงาน  

      1. ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 1.1 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ีและประชาชน 

ให้ปฏิบัติงานและด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 1.2 ประยุกต์การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ให้เกิดมรรค

ผลในทางปฏิบัติ 

 1.3 ส่งเสริมการเรียนรู้หรือการฝึกอบรมเกี่ยวกับการใช้หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงแก่ทุกหน่วยงาน 

 

      2. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีทุกระดับได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วย

หลักธรรมาภิบาล 

 2.1 ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนมี

ความรู้ ความเข้าใจ รวมท้ังมีการฝึกอบรมเพ่ือให้ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิ

บาล 

 2.2 ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนได้

ประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 

 2.3 ควบคุม ก ากับ ดูแล การปฏิบัติงาน การประพฤติปฏิบัติตนของ

เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิ

บาลและมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม  

 

       3.  ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชูความดี ความซื่อสัตย์สุจริต และ

การต่อต้านการทุจริต  โดยให้ยึดถือเป็นค่านิยมกระแสหลักของชาติ 



 3.1 ส่งเสริมการสร้างแรงจูงใจให้เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนองค์การบริหารส่วน

ต าบลบ้านแพนต าบลบ้านแพนปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  เสียสละเพ่ือ

ประโยชน์ส่วนรวม 

 3.2 รณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้สังคมมีค่านิยม ยกย่อง เชิดชู 

และเห็นคุณค่าของการประพฤติปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 

 3.3 ส่งเสริม เชิดชู หน่วยงานหรือบุคคลท่ีมีผลงานดีเด่นด้านการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน      

   

          3.4 ส่งเสริม สนับสนุน ให้ทุกหน่วยงานร่วมกันสร้างค่านิยมในการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน 
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ยุทธศาสตร์ที ่2 บรูณาการระหวา่งหน่วยงานในการปอ้งกนัและและและแกไ้ขแกไ้ข

ปญัหาการปญัหาการทจุริตทจุริตและประพฤติและประพฤติ  

                                      มชิอบมชิอบ 

                วตัถุประสงค์ 

                เพ่ือประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานขององค์การบริหารองค์การบริหาร

ส่วนต าส่วนต าบลบ้านแพนบลบ้านแพนในการป้องกันและและแก้ไขปัญหาการแก้ไขปัญหาการทุจริตทุจริตและประพฤติมิและประพฤติมิ

ชอบชอบ  ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตาม 

ตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านองค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน

แพนแพน  เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายภาคประชาชนให้เป็นกลไกในการ

ตรวจสอบ  ถ่วงดุล  รวมถึงการสร้างหลักประกันความปลอดภัยในการแจ้ง

ข้อมูลหรือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

 

               มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 

              1. บูรณาการระหว่างหน่วยงานภายในภายในองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบล

บ้านแพนบ้านแพนกับองค์กรทุกภาคส่วนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต

และประพฤติมิชอบ 

                   1.1 ประสานความร่วมมือทางด้านข้อมูลและการปฏิบัติงาน

ระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนกับองค์กรทุกภาคส่วน 



                   1.2 ให้มีการจัดต้ัง “ศูนย์การข่าวกลาง” เพ่ือด าเนินการ

จัดระบบการข่าว เก็บรวบรวมข้อมูลที่เก่ียวกับการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน    ตลอดจนการเชื่อมโยง 

แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารด้านการทุจริต หรือประพฤติมิชอบในองค์การองค์การ

บริหารส่วนต าบลบ้านแพนบริหารส่วนต าบลบ้านแพน จากทุกหน่วยงาน เพ่ือน าไปประมวล  วิเคราะห์  

เพ่ือใช้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

          1.3  ส่งเสริม  สนับสนุน องค์กรและบุคลากรทางด้าน

สื่อสารมวลชน ให้มีความเข้มแข็ง และเป็นอิสระในการท าหน้าท่ีตรวจสอบ

และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้สาธารณชนรับทราบ 

         1.4 ส่งเสริม สนับสนุนให้ มีระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือท าการเผยแพร่ 

ประชาสัมพันธ์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในองค์การบริหารองค์การบริหาร

ส่วนต าบลบ้านแพนส่วนต าบลบ้านแพน โดยให้มีเว็บบอร์ดเพ่ือติดต่อส่ือสารระหว่างกัน  

 

    2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตาม 

ตรวจสอบ การทุจริตหรือประพฤติมิชอบในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านองค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน

แพนแพน 

          2.1  เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้ภาคประชาชนมีความ

ต่ืนตัวต่อสภาพปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในองค์การบริหารส่วนองค์การบริหารส่วน

ต าบลบ้านแพนต าบลบ้านแพน 

           2.2 สร้างและพัฒนาช่องทางในการรับแจ้งข้อมูลหรือเบาะแส 

ให้มีความสะดวกหลากหลาย  รวมท้ังสร้างหลักประกันความปลอดภัยให้แก่

บุคคล หน่วยงานหรือข้อมูลนั้น 

           2.3  ส่งเสริมสิทธิในการรับรู้และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร  

           2.4 ก าหนดมาตรการสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้แจ้งข้อมูลหรือ

เบาะแส ให้ได้รับรางวัลตอบแทน 

           2.5  ให้องค์กรหรือบุคลากรด้านสื่อสารมวลชนเป็นสื่อกลางใน

การแสวงหาความร่วมมือเพ่ือการป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน 
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             ยุทธศาสตร์ที ่3 เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ในการปอ้งกนัและและและ

แกไ้ขปญัหาการแกไ้ขปญัหาการทจุริตทจุริตและประพฤตมิชิอบและประพฤตมิชิอบของขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลบา้นองคก์ารบรหิารสว่นต าบลบา้น

แพนแพน 

             วตัถปุระสงค์ 

     มุ่งพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ  ควบคุม  และถ่วงดุลการ

ใช้อ านาจให้เหมาะสม ชัดเจน  และมีประสิทธิภาพ  ส่งเสริมการกระจาย

อ านาจสู่ระดับกอง  สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับ

ภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ปรับปรุง 

แก้ไข และพัฒนาเทศบัญญัติข้อบังคับท่ีเอื้อประโยชน์ต่อการทุจริตหรือเป็น

อุปสรรคต่อการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้มีประสิทธิภาพ   

     มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 

              1. พัฒนาระบบในการตรวจสอบ  ควบคุม  และถ่วงดุลการใช้

อ านาจให้เหมาะสม ชัดเจน และมีประสิทธิภาพ 

                   1.1 ให้ทุกหน่วยงานในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนท่ีมี

พันธกิจด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มีโครงสร้างของ

หน่วยงานอัตราก าลังการบริหารงานบุคคล และงบประมาณท่ีเหมาะสม

สอดคล้องกับภารกิจและความรับผิดชอบ   

                   1.2  ให้หน่วยงานในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพน  สร้าง

ระบบการตรวจสอบการบริหารราชการ โดยก าหนดให้แยกอ านาจการ

บริหารงานออกจากอ านาจการพิจารณาคดี  เพ่ือสามารถถ่วงดุลหรือยับยั้ง

อีกอ านาจหนึ่งได้ 

              1.3  สนับสนุนให้มีการตรวจสอบและถ่วงดุลการใช้อ านาจ

ระหว่าง หน่วยงานขององค์การบริหองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนารส่วนต าบลบ้านแพนด้วยกันเอง 

                  1.4  ให้หน่วยงานทุกหน่วยงาน ควบคุม  ก ากับ  ติดตาม  

ประเมินผล การใช้อ านาจในการ  ปฏิบัติงานด้านการป้องกันและปราบปราม

การทุจริตด้วยความรวดเร็วต่อเนื่อง  และเป็นธรรม 

    2. สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านวนต าบลบ้าน

แพนแพนกับภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 



               2.1 วางแนวทางและส่งเสริมบทบาทความร่วมมือระหว่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแพนกับ 

ภาคเอกชนหรือหน่วยงานตรวจสอบภายนอก ในการป้องกันและปราบปราม

การทุจริต 

    

     ยุทธศาสตรท์ี ่4  พัฒนาศักยภาพเจา้หน้าที่ของรฐั ในการปอ้งกนัและ

แกไ้ขปญัหาการแกไ้ขปญัหาการทจุริตทจุริตและประพฤตมิิและประพฤตมิิ  

                                                  ชอบชอบของขององค์การบรหิารสว่นต าบลบ้านแพนองค์การบรหิารสว่นต าบลบ้านแพน 

              วัตถุประสงค์ 

                        มุ่งพัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถเจ้าหน้าท่ีของรัฐ

ในการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตภาครัฐให้สัมฤทธิผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เพ่ือแก้ไขสภาพ

ปัญหาการทุจริตให้เป็นระบบอย่างต่อเนื่อง  สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพให้

สามารถร่วมมือหรือประสานการปฏิบัติกับองค์กรทุกภาคส่วน       

            มาตรการ/แนวทางด าเนนิงาน  

    1 พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถเจ้าหน้าที่ของรัฐในการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

                   1.1 ก าหนดให้เจ้าหน้าท่ีของรัฐต้องรับการฝึกอบรมหลักสูตร

ด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตท้ังในและต่างประเทศเพ่ือให้มี

ความเช่ียวชาญเฉพาะด้านวิชาชีพ 

                  1.2 จัดต้ังศูนย์ข้อมูลความรู้ทางวิชาการเพ่ือให้มีกระบวนการ

เรียนรู้ และการถ่ายทอดความรู้    ตลอดจนให้มีการศึกษาตัวอย่างกรณี 

(case study) 
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ยุทธศาสตร์ที ่1 เสรมิสรา้งจิตส านกึ คา่นิยมให้ทกุหนว่ยงานขององคก์าร

บรหิารสว่นต าบลบา้นแพนปฏบิัตงิาน  

                   ตามหลกัธรรมาภบิาล 



 

มาตรการ/

แนวทาง

ด าเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ หมา

ย

เหตุ 

ปี 

2558 

ปี 

2559 

ปี 

2560 

1.ส่งเสริม

การ

ปฏิบัติงาน

และการ

ด าเนินชีวิต

ตามหลัก

ปรัชญา

เศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

๒.ส่งเสริมให้

บุคลากรทุก

ระดับได้

เรียนรู้และ

ปฏิบัติ งาน

ตามหลักธรร

มาภิบาล 

 

 

๓.ส่งเสริม

ค่านิยมการ

ยกย่องและ

เชิดชูความดี 

ความซื่อสัตย์

สุจริต 

 

 

๑.ฝึกอบรมให้ความรู้ความ

เข้าใจการด าเนินชีวิตตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงให้แก่บุคลากรของ

องค์การบริหารส่วนต าบล

บ้านแพน 

 

 

๒.๑ ฝึกอบรมให้ความรู้ 

ความเข้าใจการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล 

๒.๒ จัดท าประกาศประมวล

จริยธรรมแก่บุคลากรทั้งฝ่าย

ประจ าและฝ่ายการเมือง 

๒.๓ จัดท าคู่มือจริยธรรม 

ข้อบังคับและระเบียบที่

เกี่ยวข้องประจ าตัวบุคลากร

ทุกคน  

 

๓.๑ โครงการคัดเลือก

บุคลากรดีเด่น 

 

๓.๒ ประกวดค าขวัญ 

บทความ ด้านการป้องกัน

การทุจริต 

๕,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

10,00

0 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

5,000 

๕,๐๐

๐ 

 

 

 

 

 

10,0

00 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

5,00

0 

๕,๐๐

๐ 

 

 

 

 

 

10,0

00 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

5,00

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไม่

ใช ้

งบป

ระม

าณ 
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ยุทธศาสตร์ที ่2 บรูณาการระหวา่งหน่วยงานในการปอ้งกนัและและและแกไ้ขแกไ้ข

ปญัหาการปญัหาการทจุริตทจุริตและประพฤติและประพฤติ  

                                        มชิอบมชิอบ 

 

มาตรการ/

แนวทาง

ด าเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ หมา

ย

เหตุ 

ปี 

2558 

ปี 

2559 

ปี 

2560 

1.บูรณาการ

ระหว่าง

หน่วยงานใน

การป้องกัน

และแก้ไข

ปัญหาการ

ทุจริต

๑.๑ โครงการรับฟังความ

คิดเห็นเวทีประชาคม 

๑.๒ จัดท าตู้ ปณ และ เวป

ไซต์ แจ้งเหตุทุจริต 

๑.๓ จัดท าตู้รับฟังความ

คิดเห็นและแจ้งเหตุทุจริต 

ตามหมู่บ้าน 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐

๐ 

 

๕,๐๐

๐ 

 

๕,๐๐

๕,๐๐

๐ 

 

๕,๐๐

๐ 

 

๕,๐๐

 

 

 

 

 



ประพฤติมิ

ชอบ 

 

 

 

 

 

 

๒.ส่งเสริม

การมีส่วน

ร่วมของ

ประชาชน 

 

 

๓.ส่งเสริม

ค่านิยมการ

ยกย่องและ

เชิดชูความดี 

ความซื่อสัตย์

สุจริต 

 

 

 

๔.จัดต้ังศูนย์รับเรื่องราวร้อง

ทุกข์และศูนย์ด ารงธรรม 

 

 

 

๒.๑ จัดต้ังเครือข่ายการ

ป้องกันและเฝ้าระวังการ

ทุจริตระหว่างชุมชนและ

องค์การบริหารส่วนต าบล

บ้านแพน 

2.2 จัดกิจกรรมรณรงค์ต้าน

การทุจริต 

๒.๓ แต่งตั้งประชาชนร่วม

เป็นคณะกรรมการในการ

ด าเนินงานต่างๆขององค์การ

บริหารส่วนต าบลบ้านแพน  

2.4 ฝึกอบรมให้ความรู้ใน

การตรวจสอบและแจ้งข่าว

การทุจริตแก่ประชาชน 

- 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

10,00

0 

 

 

๐ 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

10,0

00 

 

 

๐ 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

10,0

00 

 

 

 

 

 

 

 

ไม่

ใช ้

งบป

ระม

าณ 
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ยุทธศาสตร์ที ่3 เสรมิสรา้งความเข้มแขง็ในการปอ้งกนัและแกไ้ขปัญหาการแกไ้ขปัญหาการ

ทุจริตทุจริตและประพฤตมิิชอบและประพฤตมิิชอบของของ  

                                        องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้นแองคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้นแพนพน 

มาตรการ/

แนวทาง

ด าเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ หมา

ย

เหตุ 

ปี 

2558 

ปี 

2559 

ปี 

2560 

1.จัดท าระบบ

ตรวจสอบ 

ควบคุมและ

ถ่วงดุลให้

เหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

๒.สร้างกลไก

ความร่วมมือ

ระหว่าง

หน่วยงานกับ

ภาคเอกชน 

 

 

๑.๑ จัดกิจกรรมตรวจสอบ

ติดตาม ประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 

๑.๒ จัดกจิกรรมลดความ

เส่ียงในการจัดซ้อจัดจ้าง 

๑.๓ จัดท ากิจกรรมเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสาร ราคากลาง 

ทางประกาศและเวปไซต์ 

๑.๔ จัดท าแผนการจัดซื้อจัด

จ้าง แผนการใช้จ่ายเงิน และ

เผยแพร่ให้ประชาชนทราบ 

 

 

๒.๑ จัดต้ังศูนย์ข้อมูล

ข่าวสาร 

2.2 จัดโครงการองค์การ

บริหารส่วนต าบลพบ

สื่อมวลชน 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

ไม่

ใช ้

งบป

ระม

าณ 



 

 

ยุทธศาสตร์ที ่4  พัฒนาศักยภาพเจา้หนา้ทีข่องรฐั ในการป้องกนัและและ

แกไ้ขปญัหาการแกไ้ขปญัหาการทจุริตทจุริตและประพฤตมิิและประพฤตมิิ  

                                        ชอบชอบของขององค์การบรหิารสว่นต าบลบา้นแพนองค์การบรหิารสว่นต าบลบา้นแพน 

 

มาตรการ/

แนวทาง

ด าเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม 

ปีงบประมาณ หมา

ย

เหตุ 

ปี 

2558 

ปี 

2559 

ปี 

2560 

1.พัฒนา

สมรรถนะ

และขีด

ความสามาร

ถเจ้าหน้าท่ี

รัฐในการ

ป้องกันและ

แก้ไขปัญหา

การทุจริต

และประพฤติ

มิชอบ 

๑.๑ จัดส่งเจ้าหน้าท่ีของ 

อบต.เข้าอบรมหลักสูตรการ

ป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตท้ังในและต่างประเทศ 

๑.๒ จัดท าศูนย์ข้อมูลความรู้

กลางด้านการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

๑๐,๐๐

๐ 

 

 

- 

 

 

๑๐,๐

๐๐ 

 

 

- 

 

 

๑๐,๐

๐๐ 

 

 

- 

 

 

 

 

ไม่

ใช ้

งบป

ระม

าณ 

 


